MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHIRINOS
CONVOCATORIA CAS N° 001-2024-MDCH

PERFIL DEL PUESTO

IDENTIFICACION DEL PUESTO

Unidad Orgénica: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHIRINOS

Denominacién: MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE CHIRINOS
Nombre del puesto: RESPONSABLE DE LA UNIDAD DE GESTION MUNICIPAL (UGM)
Dependencia Jerdrquica Lineal: GERENCIA MUNICIPAL
Dependencia Jerarquica funcional: GERENCIA MUNICIPAL
Puestos que supervisa: NO APLICA

MISION DEL PUESTO

BRINDAR SUPERVISION Y APOYO EN EL SERVICIO DE SANEAMIENTO DE MANERA DIRECTA

FUNCIONES DEL PUESTO

1 |Implementar y cumplir con la normativa edil que regula el desarrollo de los servicios de saneamiento

2 |Verificar y dar conformidad para las creaciones de nuevos proyectos de agua y saneamiento

3 |Elaborar el plan operativo anual que permite ordenar y orientar la gestion de la UGM

4 |Otorgar conformidad para la autorizacién de instalaciones de conexiones domiciliarias de los servicios de saneamiento

5 |Otorgar conformidad para la autorizacién de las nuevas instalaciones de conexiones domiciliarias de los servicios de saneamiento

6 |Organizar, evaluar y controlar el pago por los servicios de saneamiento

7 |Suscribir contratos de suministro con los usuarios

8 |Emitir informes estadisticos trimestralmente sobre el logro de objetivos especificos y metas

9 |Organizar y difundir programas de educacién sanitaria y ambiental a nivel de poblacidn rural

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones Internas

CON LOS RESPONSABLES DE LAS AREAS : GERENCIA MUNICIPAL ,SUBGERENCIA DE INFRAESTRUCTURA , SUBGERENCIA DE DESARROLLO
ECONOMICO AGROPRODUCTIVO Y EMPRESARIAL ,AREA TECNICA MUNICIPAL

Coordinaciones Externas

DIRECCION REGIONAL DE SALUD: COORDINADORA DE SALUD AMBIENTAL

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion Académica

Secundaria

Técnica Bdsica
(16 2 afios)

Técnica Superior
(36 4 afios)
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B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

EEgresado{a)

Bachiller

Titulo/ Licenciatura
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Colegiatura?
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CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

Elaboracidn de planos y lectura de planos de red de agua y alcantarillado, elaboracién de proyectos de red de agua y alcantarillado

,conocimiento en temas de nuevos proyectos de agua y alcantarillado.

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cado curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

| {Indique los cursos y/o programas de especializacion requeridos:

ICursos en programas onformacticos realacionados al érea

C.) Conocimientos de Ofimdtica e Idiomas.

: Nivel de dominio Nivel de dominio
| OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio| Avanzado IDIOMAS No aplica Bdsico |Intermedio| Avanzado
| Word X Inglés X
| Excel x |
Powerpoint x 0 d s
EXPERIENCIA
Experiencia general

Indique la cantidad total de aios de experiencia laboral; ya sea en el sector plblico o privado.

1.5 afios

Experiencia especifica

)
)

[]

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:
X Practicante Auxiliar o
profesional Asistente

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

Analista / Supervisor / Jefe de Area o Gerente o
Especialista Coordinador Dpto Director

01 afio en el sector publico

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Pablico:

EISL el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico DND, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso gue si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

01 afio en el sector publico

* Mencione otros aspectos complementarios sobre el requisito de experiencio; en caso existiera algo adicionol para el puesto.

HABILIDADES O COMPETENCIAS

Responsabilidad, comunicacién, trabajo en equipo, autocontrol, civismo, vocacién de servicio, dinamismo, comportamiento ético

REQUISITOS ADICIONALES

Disponibilidad inmediata

CONDICIONES ESCENCIALES DEL CONTRATO

CONDICIONES

DETALLE

LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Sub Gerencia de Infraestructura y Desarrollo Territorial

DURACION DEL CONTRATO

03 meses a partir de la fecha de inicio del Contrato sujeto a renovacién en funcion de la
necesidad de la Entidad

REMUNERACION MENSUAL

S/. 2,200.00 (Dos mil doscientos y 00/100 soles) mensuales, los cuales incluyen los impuestos y
afiliaciones de ley asi como toda deduccién aplicable al contrato bajo esta modalidad, ademds
estdn incluidos los incrementos del D.S.311-2022-EF y D.S. 313-2023-EF

| OTRAS CONDICIONES

No tener impedimentos para contratar con el estado, no tener antecedentes policiales,
penales o de proceso de determinacion de responsabilidades. No tener sancion por falta
administrativa vigente. No tener deudas por concepto de pensién alimenticia, no estar inscrito
en el REDERECI.




